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Evaluations

Objectifs du module

Ce module destiné au profil Enseignant de la 2de famille des métiers PMIA permet de classer, de
paramétrer les évaluations et de saisir les résultats des apprenants.

La création d'une évaluation se fait a partir d'un scénario pédagogique existant auquel I'enseignant
affecte un ou plusieurs apprenants.

Cette phase va permettre de générer une grille d'évaluation des indicateurs en lien avec les
compétences visées.

Le formateur évaluera le niveau de réussite des apprenants a partir des indicateurs d’évaluation des
compétences choisies.

Gérer les évaluations

En cliquant sur “Evaluations”, la page affiche la liste de toutes les évaluations créées par les
enseignants de votre établissement pour la 2de famille des métiers PMIA.

A Savoir: Il n’est pas possible de créer une évaluation via ce module, il faut nécessairement

passer un scénario pédagogique

Gestion des évaluations

Seconde Bac Pro Classement des édvaluations [ + -
DOESIER

H ho0s bl #8 RS

Pour chaque évaluation sont affichés :
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e |e titre de I’évaluation : un clic sur le titre déclenche I'édition de I'évaluation ;
o <font inherit/inherit;;inherit;;transparent>la date de création de I'évaluation ;</font> * <font
inherit/inherit;;inherit;;transparent>le niveau de complexité de I'évaluation.</font>

Par défaut, les évaluations sont listées par ordre alphanumérique. Pour réorganiser ce classement,
vous avez la possibilité de :

o déplacer les évaluations en utilisant &
e |es placer dans des dossiers.

Pour les évaluations dont vous étes I'auteur, vous pouvez :

 # : éditer votre évaluation pour consulter et saisir des résultats ;

J =] : ouvrir au format DOCX ou ODT pour enregistrer sur votre ordinateur ou imprimer votre
évaluation ;

o [0 supprimer votre évaluation.

Attention:

Il ne vous est pas possible de supprimer une évaluation prise en compte dans un bilan
intermédiaire de compétences.

Les évaluations dont la date est antérieure a la date du dernier bilan intermédiaire de
compétences ne sont plus modifiables.

Pour les évaluations de vos collegues affectées du statut « Modifiable par I'équipe pédagogique »,
VOUS POUVEZ :

B Visibilité pour les appranants @) Affichage des résultats dans le tableau Modifiable par l'éguipe pédagogique
de bord

s, . )z . .. ,
e & : éditer I’évaluation pour consulter et/ou saisir des résultats ;

.G : ouvrir au format DOCX ou ODT pour enregistrer sur votre ordinateur ou imprimer.

Pour les évaluations de vos colléegues qui ne sont pas affectées du statut « Modifiable par I'équipe
pédagogigue », VOUS pouvez :

e @ : voir I'évaluation pour consulter les résultats et les parametres de I'évaluation.

.B : ouvrir au format DOCX ou ODT pour enregistrer sur votre ordinateur ou imprimer.

Attention:

Pour saisir ou modifier les résultats d'une évaluation, I’enseignant auteur de I’évaluation doit lui
affecter le statut « Modifiable par I'équipe pédagogique »
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Créer une évaluation

La création d'une évaluation se fait a partir d'un scénario pédagogique existant auquel I'enseignant
affecte un ou plusieurs apprenants. Pour accéder au formulaire de création d'une évaluation, rendez-
vous dans le module Scénarios pédagogiques.

Secands Bac Pro Classament des scénarios

H g DN AT BpAAC RO

o CHERH M SR RAHET FIRIH -
KIVE AL BECONDE BAC PRO H Crter une nothvili de Formation [2VUVATN £ CIREER UNE BVALLATION ’,

Choisissez dans la liste des scénarios celui que vous souhaitez décliner en une évaluation.
Cliquez sur “Créer une évaluation” en face du nom du scénario.

Vous accédez au formulaire de création d'une évaluation constitué de cing pages organisées en
onglets : informations, choix des apprenants, contexte, liaison avec le référentiel et ressources.

Informations

Choix des apprenants 0

Contexte

Liaison avec le referentiel

Ressources [E]

L'évaluation conserve automatiquement les éléments de contexte, de liaison avec le référentiel et les
fichiers ressources associés au scénario pédagogique.

Informations

<font inherit/inherit;;inherit;;transparent>Le titre de I'évaluation conserve par défaut celui du
scénario pédagogique mais il est possible de I'adapter en particulier lorsqu'un méme scénario donne
lieu a plusieurs évaluations, personnalisées au parcours de formation des apprenants.</font>

<font inherit/inherit;;inherit;;transparent>La durée de I'évaluation peut étre indiquée mais n'est pas
obligatoire.</font>
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Choix des apprenants

Une liste affiche I'ensemble des apprenants du niveau seconde Bac Pro pour la famille des métiers
PMIA.

Pour sélectionner un apprenant, cochez la case située en face de son nom.

Pour désélectionner un apprenant, décochez la case située en face de son nom.

matians Choix des apprenants

I Cholx des appranants 3
B inde Pris B Eru-aPPRENANTS
B BECHEIKH Karing [2nde PMLA|
B MINOT Wadadis [2nds PMLA
DGOE Ndeye-Yaurmna [Znde PHIA|
e B Ronart Févina [FMIL-AFPRENANTS|
Béndrer ivalustion
THANE Filimakan [Znce FHLA
Eraer une nouvells svaluation & partir de ZHANG akan [Znoe A,
0@ BOanano

FMHHHISTHER

A Savoir:

Pour introduire de la différenciation pédagogique, tous les apprenants d'une méme classe ne sont
pas systématiquement affectés a la méme évaluation.

Au-dessus de la liste, le nombre d'apprenants sélectionnés est rappelé.
Deux outils permettent de les sélectionner rapidement :

e cliguez sur “TOUS” permet de sélectionner I'ensemble des apprenants de la liste ;
e cliguez sur “AUCUN" permet de désélectionner I'ensemble des apprenants.

Contexte

Les éléments de “contexte” conservent ceux du scénario pédagogique mais vous pouvez les modifier
pour introduire de la différenciation pédagogique.

Liaison avec le référentiel

Vous retrouvez la liste des taches professionnelles, des compétences détaillées et des indicateurs
d’évaluation sélectionnés dans le scénario pédagogique qui a été utilisé pour créer I'évaluation.
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Vous pouvez modifier cette sélection pour introduire de la différentiation pédagogique ou la garder
identique.

Pour vous remémorer le contenu de cette rubrique, rendez-vous sur Liaison avec le référentiel du
scénario pédagogique.

Ressources

L'évaluation conserve les fichiers « Ressources » associés au scénario pédagogique. Vous avez la
possibilité de modifier cette sélection pour ajouter ou supprimer un ou plusieurs fichiers. Cette
manipulation correspond a I'onglet Ressources de la barre de navigation générale.

Sauvegarde I'évaluation
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ENREGISTRER

Pour finaliser I'évaluation, cochez un des trois choix :

e “Quitter” : I'évaluation est créée. Vous pouvez y accéder dans la liste des évaluations pour une
utilisation ultérieure ;

e “Générer I'évaluation” : I'évaluation est créée et vous accédez directement a la grille de saisie
des résultats ;

e “Créer une nouvelle évaluation a partir de ce scénario” : ce choix vous permet d'introduire de la
différenciation pédagogique. L'évaluation est créée et vous accédez a un nouveau formulaire de
création d'une évaluation a partir de ce méme scénario.

Pour sauvegarder I'évaluation, cliqguez sur « Enregistrer ». Cette derniere évaluation s’ajoute a la liste
des évaluations déja créées pour ce méme niveau de classe.

A Savoir:

Les modifications apportées aux éléments de contexte, de liaison avec le référentiel et de
sélection des fichiers ressources n’ont pas d’impact sur le scénario pédagogique qui reste
inchangé.
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Saisir les résultats d'une évaluation

Repérez dans la liste I’évaluation & renseigner. Cliquez sur # Editer I'évaluation.

Gestion des évaluations

Seconde Bac Fro Clazsement d raluations [

B g Lo » s L, ook WISEIER

B Dipecons rrshoniductenr Extradice [crdde le jpudi 27 jllst 2007 # EDVER LEVALLUATION

H Rermplacemerd dun usibbe [créés e meedi 22 juin 2007

¥ Manterance de nieas | joride le verdned) 18 juin 2021

B Décounri. expliver. dvolues dere 3on aminonnament |cdie |e jeud 17 juin 2021
Cette phase va vous permettre d'accéder a une grille d'évaluation pour chaque apprenant.

Cette grille permet d’'évaluer le niveau de réussite des apprenants a partir des indicateurs en lien
avec les compétences visées. Les indicateurs sont les éléments objets de I'évaluation autrement dit
de la performance attendue.

Les boutons permettent différentes actions sur les évaluations.

Saise dou fdeullats Saisie des résultats

Pl du Dstuatan BECHEIKH Karine [2nde PMIA]
Diernigre modif ls 2202021 ... . .A"E

VLIL VLIL P CC4.2 Réalisar des interventions de maintenance de niveau 2 [dé&posa, repose pidces d'usura, maintenance préventiva)
AFPRLRANS CUMPLILNCLY
[MSPC] CL.2 Réaliser des opérations de maintanance préventive
o B BECHE KM Karing [2nde Les indicationg portéea sur la demarde dintervention scnt
PrIA) dentiliess &l assimiless

ek oUblages et moyens de marutaniion SoMt mMis an muvsTe

B MMOT widade [2nds PMIA]

comectement an toute séowritd
& B DODE Ndeye-Yeumns [Inde Las cantriles et tests parmetient de cartifiar gue la réparation
PMIA] réaleda ast conforma aux eeigennes de fanctinnnement da

. composant, du systema
o B Robart Kdvina [PMLA-

N X Les parformances du systéme ot de la matiare d'osuere sortante ou
APPREMANTS| i

@ service sont varifiss ot conformes sux sttendus

Engagamiank

La partie de gauche de la page vous permet :

e d'accéder a la grille d’évaluation de chaque apprenant ;

de consulter et/ou modifier les parametres de I'évaluation;

 de réorganiser I'ordre d'affichage des apprenants sur la grille d’évaluation ;
de sélectionner la/les grille(s) d’évaluation a afficher a I'écran ;

d'afficher les résultats du groupe classe compétences par compétences.

Attention:

Pour saisir les résultats ou modifier les parametres d'une évaluation, I'auteur de I'évaluation doit
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lui affecter le statut « Modifiable par I’équipe pédagogique ».

Salgle des résultats

Paramétres da |'évaluation

VUE PAR VUE PAR

APPRENANTS COMPETENCES

& BECHEIKH Karina [2nds
BMIA

& B MINOT widade |2nde PMIA]

3 OGOE Ndeye-Yeume [2nda

PMIA]

& B Robert Kévina [PMLA-
APPREMANTS) -

Par défaut vous étes sur la page de “Saisie des résultats”.

La grille d'évaluation de chaque apprenant présente pour chaque compétence, tous les indicateurs a
évaluer et leurs indicateurs de réussite, s'ils ont été complétés.

Les indicateurs rappellent le niveau d’exigence attendu et objectivent I'évaluation.

Face a chacun des indicateurs d'évaluation, un bouton radio permet d'évaluer le niveau de réussite de
I"indicateur en choisissant parmi I'une des six propositions. La signification du code couleur s’affiche
en infobulle au survol des couleurs.

~ - =N

e <font 14px/Arial,Helvetica,sans-serif;;#7f8c8d;;inherit>gris</font> : apprenant absent ;

o <font 14px/Arial,Helvetica,sans-serif;;#3498db;;inherit>bleu</font> : critere non évalué ;

o <font 14px/Arial,Helvetica,sans-serif;;#c0392b;;inherit>rouge</font> : pas de réussite ou non
fait ;

e <font 14px/Arial,Helvetica,sans-serif;;#f39c12;;inherit>orange</font> : réussite partielle ;

» <font 14px/Arial,Helvetica,sans-serif;; #ccff99;;inherit>vert clair</font> : réussite totale avec
aide ;

e <font 14px/Arial,Helvetica,sans-serif;;#669900;;inherit>vert foncé</font> : réussite totale en
autonomie.
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Saisie des résultats

BECHEIKH Karine [2nde PMIA]
Derniére madif le 22/07/202fAnnuler | ... - . .‘ME
CC4.2 Réaliser des interventions de maintenance de niveau 2 [dépose, repose piéces d'usure, maintenance préventive]

[MSPC] C2.2 Réaliser des opérations de maintenance préventive

Les indications portées sur la demande dintervention sont

dentifiees et assimilées .
Les outillages et moyens de manutention sont rmis en cauvre

correctement en toute securita

Les contriles et tests permettent de certifier qua la réparation
réalisée est conforme aux exigences de fonctionnemant du
composant, du systeéma

Les performances du systeme et de la matigre d'eeuvre sortante ou
|e service sont vérifids et conformes aux attendus

Engagement:

Cliquez sur un bouton radio pour choisir le niveau d'évaluation d'un indicateur. Vous pouvez annuler
votre saisie en cliquant sur “Annuler ".

Chaque fois qu’un apprenant est évalué, la date de son évaluation s’actualise a la date du jour. Cette
date sera prise en compte dans son tableau bord qui tient compte de la chronologie des évaluations.

Saisie des resultats = =

EECHEIKH Karine [2nde PMIA]
Dernigére rro:l".EIQE’.-"U?-"ECEIArnuler ... - ."!LE

4 Juillet > lse, repose piéces d'usure, maintenance préventive)
1 2 3 4

5 8 7 B 3 10 n .
12 13 4 15 18 17 18
19 20 al 22 = B 25
28 27 28 28 30 |

N Aujowrd'hui = Effacer * Fermer

Engagement:

Pour modifier la date de I'évaluation, cliquez sur cette date pour déclencher I'ouverture d'un
calendrier puis sélectionnez la date qui convient.
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A Savoir:

Des lors qu'une évaluation est prise en compte dans un bilan intermédiaire, il n'est plus possible
de la modifier : les évaluations dont la date est antérieure a celle du dernier bilan intermédiaire
de compétences ne sont plus modifiables.

<font 14px/Arial,Helvetica,sans-serif;;inherit;;inherit>Enfin, il est possible de traduire I'engagement
de I'apprenant dans la tache en le positionnant sur 4 niveaux représentés par des étoiles. Cliquez sur
les étoiles pour qu’elles se colorent en plus ou moins grand nombre. Cette évaluation rend compte
d'un comportement et non d'une performance.</font>

<font 14px/Arial,Helvetica,sans-serif;;inherit;;inherit>Le champ “Commentaire” permet de saisir une
appréciation ou un conseil complémentaire destiné a éclairer I'apprenant sur sa propre
performance.</font>

A Savoir: Pensez a enregistrer votre travail avant de quitter I'évaluation.

Vue par apprenants

Par défaut, c'est la vue qui est sélectionnée quand vous arrivez sur la page.
Elle vous permet de saisir les résultats des apprenants.
Sur la partie gauche de la page, vous pouvez :

o “¢modifier I'ordre d'affichage des grilles des apprenants par un glisser-déposer ;

o Mdésélectionner des apprenants pour ne plus afficher leur grille d'évaluation, néanmoins ils
restent toujours affectés a cette évaluation ;

e Accéder directement a la grille d'un apprenant en cliquant sur son nom.

VUE PAR YUE PAR
APPRENANTS COMPETENCES

e BECHEIKH Karine [2nde

Sur la partie droite de la page, vous retrouvez en en-téte du cadre, le nom et le prénom de
I'apprenant, suivis de son niveau entre parentheses.
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Vue par compétences

La vue par compétences affiche les résultats du groupe classe pour les comparer aux objectifs
initiaux. Lorsque tous les apprenants ont été évalués, la sélection de cette vue vous permet de
réaliser une synthese de I'évaluation indicateur par indicateur.

Saiale des résultats Saisie des résultats

Les indications portées sur la demande

d'intervention sont identifiées et assimilées . .. . . AE
[CC4.21
VUF PaR
COMPT TTREFS
BECHEIKH Harire [2rde PHIA [ ]
4 B Lesindications portees su MBOT Widade [2rda PMIA]
a damande drtarsention e v
DGOE Mdeye-Yauns [2nde PMIA
sont identifubes ot ) "’ .

assimildes FRebart Kévira [PHIA-APPREMANTS]
ZHANG Filimakoan [Indes PHMA|

Les outillages et moyens de manutention sont

[ maE EAEEtamar mis en ceuve correctement en toute sécurité ... m ..15
toute sbourite - = —
; [CC4.2)
m BECHEIKH Karira [2rda FHIA]
MIMNOT Widace [2rda PMIA
DGDE Neeye-Yeurne [2nde PHIA m

Redart Kgvina [PMIA-APPREMANTS|

Sur la partie gauche de la page, vous trouvez I'ensemble des indicateurs détaillés sélectionnés pour
cette évaluation. Vous pouvez :

o ¥ modifier I'ordre d'affichage des indicateurs par un glisser-déposer ;
o k4 désélectionner des criteres pour ne plus afficher dans la grille d'évaluation.

Sur la partie droite de la page, vous trouvez la liste des indicateurs et des apprenants évalués.

On retrouve en en-téte du cadre, I'indicateur et le repére alphanumérique de la compétence qui lui
correspond entre parenthéses, suivi de la liste des apprenants a évaluer.

Une fois I'évaluation réalisée, vous pouvez exporter les résultats sous la forme d'un fichier au format
CSV. Fichier que vous pourrez enregistrer et modifier a souhait.

EXPORTER AL FORMAT C5V

L'auto-évaluation pour les apprenants

Par défaut toutes les évaluations sont accessibles aux apprenants a partir de leur compte CPRO. Ainsi
ils pourront prendre connaissance, avant la séance, des taches professionnelles, du contexte de leur
réalisation, des compétences visées et des indicateurs évalués.

Une fois que I'apprenant a réalisé son activité, il remplit son auto-évaluation. Vous pouvez voir les
résultats saisis dans la colonne “AE” en ouvrant la grille d'évaluation de I'éleve concerné.
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Masquer les évaluations aux apprenants

Par défaut toutes les évaluations sont partagées aux apprenants.

Vous pouvez masquer une évaluation en cliquant sur “Parametres de |'évaluation”.

Sabie oo résultats fl'..lr‘1;|:l.'|1',

Dépose motoréducteur Extrudics

I Pararmaétres da Névaluation

WLIE PAR

Durde de |'Svalustion [tacultats

OMPETENCES

& B BECHERH Karne [Inde

PHIA] Yisibilita pour les apprenanis Affichage deg résultats dars lo tableay n Modiflable par I'éguipe pédagogique
4 B MINOT widade [nde FHIA) i o
& B 0G0 Ndeys-Yeums [2ncs

Pl s

& @ Robart Kévine [PMIA-
APPAEMANTS] -

Décocher “Visibilité pour les apprenants” permet de ne pas partager I'évaluation aux apprenants.

Attention:

Dés lors qu'une évaluation est masquée aux apprenants, les résultats saisis pour cette évaluation
ne remontent pas dans le tableau de bord.

Pensez a réaffecter le statut « Visibilité pour les apprenants » pour leur permettre de s’auto-
évaluer et puis pour afficher les résultats de I'évaluation dans les tableaux de bord des
apprenants
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Evaluer avec les autres enseignants de I'équipe
pédagogique

 Par défaut toutes les évaluations sont partagées aux enseignants de I'équipe pédagogique,
vous avez la possibilité :
 d’éditer I'’évaluation et de saisir/modifer des résultats ;

de modifier les parameétres de I'évaluation.

A Savoir:

Par défaut tous les enseignants d’'une méme équipe pédagogique peuvent éditer, modifier et
saisir les résultats des évaluations que vous avez créé.

Lorsque vous créez une évaluation vous avez la possibilité de supprimer le droit d'écriture aux autres

enseignants de I'équipe.

I mromeitres de dsnluaticn

VUE PAR VUE PAR
APPRENANTS COMPETEMCES

d B BECHEIKH Harir tnds

4 @) MINOT Widada [2nds PMIA
2 @ 060E Nowys-Yeume (2nde

4 B Robert Kivina [FHIA-

Cliquez sur “Parametres de I'évaluation”.

Désélectionnez « Modifiable par I'équipe pédagogique ».

A Savoir:
Des lors que vous désélectionnez « Modifiable par I'équipe pédagogique » vos collegues ne

pourront pas saisir de résultats ou modifier les parametres de votre évaluation. Néanmoins les
résultats que vous aurez saisis pour cette évaluation s’afficheront dans le tableau de bord des
apprenants.

Enregistrer une évaluation dans un format éditable
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Cette fonctionnalité permet de travailler sur un formulaire imprimé. Elle permet d'enregistrer
I'évaluation sur votre ordinateur, de maniere a pouvoir ensuite éditer ce fichier sans étre connecté a
CPRO STI.

L]
Cliquez sur =en face de cette évaluation puis sur &avec Word ou LibreOffice selon votre préférence.
Cela déclenche le téléchargement de I'évaluation au format DOCX ou ODT.

Supprimer une évaluation

Vous pouvez supprimer uniguement les évaluations que vous avez créées.

L]
. 7 . . - 7 . \ . . .
Pour supprimer une évaluation, cliquez sur ® sélectionnez m Apres confirmation de la suppression,
toutes les données saisies pour cette évaluation sont supprimées.

A Savoir:

La suppression d'une évaluation n’entraine pas la suppression du scénario qui a été utilisé pour
créer cette évaluation.

[l n’est plus possible de supprimer une évaluation prise en compte dans un bilan intermédiaire de
compétences : les évaluations dont la date est antérieure au dernier bilan intermédiaire de
compétences ne peuvent plus étre supprimées.
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